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GESTORIAS ADMINISTRATIVAS

TABLA SALARIAL 2015
SALARIO BRUTO ANUAL

Ayer dia 21 de Abril y conforme a la Resolucion del dia 8, de la Direccién General de Empleo, se ha
publicado en el Boletin Oficial del Estado (B.O.E.), las tablas salariales del Convenio Colectivo de
Gestorias Administrativas para el afio 2015.

Conforme a lo establecido en el Convenio, en el que se acord6 que el incremento salarial seria del 1% si
el PIB estaba entre el 1% y el 2% y dado que el resultado del PIB publicado el pasado mes de Febrero ha
sido 1,4%, las tablas resultantes, por tanto, son las siguientes:

2015 Anual
GRUPO |
Titulado Superior 19.800,71 €
Titulado Medio 18.666,39 €
GRUPO I
Coordinador/Jefe 16.302,99 €
Admtvo.
Oficial 12 15.105,59 €
Oficial 22 13.803,08 €
Auxiliar Administrativo 12.148,40 €
Auxiliar Administrativo 9.717,86 €
1% afio
Auxiliar Administrativo 2° 10.933,67 €
afo
GRUPO I
Ordenanza 11.520,98 €
Personal limpieza 11.520,98 €
Contrato formacion:
1° afio 9.717,87 €
2° afio 10.934,29 €
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